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1. Общие положения
1.1. Настояrцее Положение о системе внутренней оценки качества образования в МБОУ
Знаменской СОШ (далее Положение) определяет цели, задачи, принципы внутренней

системы оценки качества образования МБОУ Знаменской СОШ, ее организационную и

функщиональную структуру, реализацию (содержание процедур контроля и экспертной
оценки качества образования) и общественное )частие в оценке и контроле качества

образования.
1.2. Положение представляет собой локальный нормативный документ, разработанный в

соответствии с нормативными актами :

­ Федера,тьным законом от 29.12.2012 г. N 273­ФЗ < Об образовании в Российской
Федерации>  (п. 13 ч. З ст. 28) с изменениями от 8 декабря2020 г.;

­ Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 20t2 rода Jф 599 кО мерах по

реfu,Iизации государственной политики в области образования и науки));

­ Приказом Министерства просвещения РФ от 28 августа 2020 г. Ns 442 кОб утверждении
Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным
общеобразовательным программам ­ образовательным программilм начального общего,
основного общего и среднего общего образования> ;
­ Федеральным Законом ЛЬ 149 ­ ФЗ от 27.07.2006 г. "Об информации, информационньIх
технологиях и защите информации" с изменениями на 8 июня 2020 года;

­ Уставом МБОУ Знаменской СОШ, локальными акт€I ] \4и, регла] \ ,Iентир} ,ющими реi} лизацию
процедур контроля и оценки качества образования в МБОУ Зна:rценской СОШ (далее ­
Школа).
1.3. Внутренняя система оценки качества образования представляет собой совокупность
организационньIх структур, норм и гIравил, диагностических и оценочньIх процедур,
обеспечивающих на единой основе оценку качества образовательных результатов, качество
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реfu,Iизации образовательного процесса, качество условий,
образовательный процесс с учетом запросов основных участников

обеспечиваюlци
образовательного

процесса.
1.4. Школа обеспечивает проведение необходимых оценочных процедур, разработку и

внедрение модели внутренней системы оценки качества, учет и дальнейшее использование
получеЕных результатов.
1.5. Положение распространяется на деятельность всех педагогических работников МБОУ
Знаменской СОШ, осуществляющих профессиональн} .ю деятельность в соответствии с

трудовым договором, в т. ч. на педагогических работников, работающих по
совместительству.
1.6. В настоящем Положении используются следующие термины:
Качество образования ­ это комплексная характеристика образовательной деятельности и
подготовки обучающегося, выражаюlцаJ{  gтепень их соответствия . федеральным
государственным образовательным стандартам, образовательным стандартам, федеральным
государственным требованиям и (или) потребностям физического или юридического лица, в

интересах которого осуIцествJшIется образовательная деятельность, в том числе степень

достижения планируемьIх результатов образовательной программы;
Оценка качества образования ­ определение с помощью диагностических и оценочньIх
процедур степени соответствия образовательных результатов, образовательного процесса,

ресурсного обеспечения нормативным требованиям, социальным и личностным ожиданиям;
Мониторинг ­ сrrециально организованное, целевое наблюдение, rrостоянный контроль и

диагностика состоянияна базе существующих источников информации, а также специально
организованных исследований и измерений. Мониторинг представrrяет собой систему сбора,
обработки, хранения и распространения информации о состоянии образовательной системы
или отдельных ее элементов, а также об удовлетворении образовательньIх потребностей
обучаrощихся и их родителей (законньD( представителей);
система вн} zтренней оценки качества образования ­ целостная система диагностических и
оценочньж процедур, а также совокупность организационных структур и нормативных
правовых материалов, дJuI  установления соответствия качества образовательной

деятельности и окЕвываемых услуг потребностям личности, обrцества и государства;
Экспертиза 

­ 
всестороннее изучение и анаJIиз состояния образовательного rrроцесса,

условий и результатов образовательной деятельности;
Измерение оценка уровня образовательных достижений с помощью контрольно­
измерительных материалов (традиционньIх контрольньп<  работ, тестов, анкет и др.),
имеющих стандартизированн} .ю форrу и содержание которых соответствует роализуемым
образовательным программам ;

Критерий признак, на основании которого производится оценка, классификация
оцениваемого объекта.
\ .7. Оценка качества образования осуществляется посредством:

о системывн),тришкольногоконтроJUI ;
о обIцественнойэкспертизыкачестваобразования;
о лицензирования;
о государственнойаккредитации;
о государственной (итоговой) аттестации выпускников;
о мониторингакачестваобразования.

1.8. Объектами оценки качества образования явJu{ ются:

о учебные и внеучебные достижения у{ аIцихся;
. продуктивность, профессионализм и квалификация педагогических работников

1.9. Предмет оценки качества образования:
о качество образовательных результатов (степень соответствия результатов освоения

обучающимися образовательньIх программ государственному и социальному
стандартам);

­
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. качество организации образовательного процесса, включающее условия организации
образовательного процесса, доступность образования, условия комфортности
rrол)л{ ения образования, материаJIьно­техническое обеспечение образовательного
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1.10.

о
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процесса, организация литания;
качество основньж и дополнительньD( образовательных программ, принятьIх и

реализуемьrх в МБОУ Зншленской СОШ, условия их речrлизации;
эффективность управления качеством образования.

В качестве источников данньк длrI  оценки качества образования исrrользуются:
образовательнiш статистика;

промежуточная и итоговаJI  аттестация;
мониторинговые исследования;

социологические опросы;

отчеты работников МБОУ Знаменской СОШ.

2. Основные цели, задачи и принципы системы внутренней оценки качества
образования
2.1. I fелями системы внутренней оценки качества образования являются:

о формирование единой системы диагностики и контроля состояния образования,
обесшечиваюrцей определение факторов и своевременное вьшвление изменений,
влияющих на качество образования в школе;

. ПОлУчение объективноЙ информации о функционировании и р€lзвитии системы
образования в школе, тенденциях его изменения и причинах, влияющих на его

уровень;
о предоставления всем r{ астникам образовательного процесса и общественности

достоверной информации о качестве образования;
. Принятие обоснованных и своевременных уtIравленческих решениЙ по

СОВерШенствованию образования и повышение уровня информированности
потребителей образовательньж услуг при принятии таких решений;

. прогнозирование развития образовательной системы школы.
2.2. Задачами шостроения системы оценки качества образования являются:

о формирование единого понимания критериев качества образования и подходов к его
измерению;

о формирование системы аналитических показателей, позволяющей эффективно

реализовывать основные цели оценки качества образования;
о формирование ресурсной базы и обеспечение функционирования школьной

, образовательной статистики и мониторинга качества образования;
. изучение и самооценка состояния рztзвития и эффективности деятеJIьности школы;
О ОпРеделение степени соответствия условий осуществления образовательного

процесса государственным требованиям ;

. ОПРеДеление степени соответствия образовательньIх программ с учетом запросов
ocHoBHbIx потребителеЙ образовательных услуг нормативным требованиям;

о обеспечениедоступностикачественного образования;
. оценка уровня индивидуальньIх образовательных достижений обl^ rающихся] '
О Определение степени соответствия качества образования на различных ступенях

ОбУчения в рамках мониторинговых исследований качества образования
государственным и социаJIьным стандартам;

. вьuIвление факторов, влияющих на качество образования;

. СОДеЙСТВИе повышению квалификации учителеЙ, принимающих участие в
ПРОЦеДУРаХ ОЦенки качества образования; определение направлениЙ повышения
Квалификации педагогических работников по вопросам, касающимся требований к
аттестации педагогов, индивидуальным достижениям обучающихся;



о определение рейтинга и стимулируюtцих доплат педагогам;
. расширение общественного rIастия в управлении образованием в школе; содействие

подготовке общественных экспертов, принимающих } л{ астие в процедурах оценки
качества образования.

2.З.В основу системы оценки качества образования положены следующие rrринципы:

объективности, достоверности, полноты и системности информации о качестве
образования;

. реаJIистичности требований, норм и показателей качества образования, их

социальной и личностной значимости, учёта индивидуЕrльных особенностей развития
отдельньIх обуrающихся при оценке результатов их обученияи восгIитания;

. открытости, прозрачности процедур оценки качества образования; преемственности в

образовательной rrолитике, интеграции в общероссийскую систему оценки качества
образования;

. доступности информации о состоянии и качестве образования для различньD( груrrп
потребителей;

о рефлексивности, реализуемый через включение педагогов в критериальный
самоанализ и самооценку своей деятельности с опорой на объективные критерии и
показатели;

. повышения потенциаJIа внутренней оценки, самооценки, самоанализа каждого
педагога;

. оптимаJIьности использования источников первичных данньIх для определения
показателей качества и эффективности образования (с учетом возможности их
многократного использования) ;

о инстррIентаJIьности и технологичности используемых показателей (с )л{ етом
существующих возможностей сбора данньIх, методик измерений, ана,тиза и
интерпретации данньIх, подготовленности потребителей к их восприятию) ;

. минимизации системы показателей с учетом потребностей разных уровней
управления; сопоставимости системы показателей с муниципilльными,

региональными анirлогаN{ и ;

. взаимного дополнения оценочньIх rrроцедур, установление между ними взаимосвязей
и взаимозависимости;

о соблюдения морально­этических норм при проведении процедур оценки качества
образования в школе.

2.4. Функциями системы являются:
­ сбор данных по школе в соответствии с муниципirльными покiвателями и индикаторами
мониторинга качества образования;
­ получение сравнительньD( данньD(, вьuIвление динамики и факторов влияния на динамику
качества образования;
­ определение и уrrорядочивание информации о состоянии и динамике качества образования
в базе данных школы;
­ координация деятельности организационных структур, задействованных в процедурах
мониторинга качества образования, и расrrределение информационньD( потоков в

соответствии с их полномочиями.
2.5. Школьная система оценки качества образования отражает образовательные достижения
учеников и образовательный rrроцесс. Это интегрa} льная характеристика системы,
отражающая степень соответствия реальньж достигаемых образовательных результатов
нормативным требованиям, социrIльным и личностным ожиданиям.
Школьная система оценки качества образования включает в себя две согласованные между
собой системы оценок:
­ внешнюю оценку, осуществляемую внешними по отношению к школе службами;
(результаты ГИА, мониторинговые исследования федера"тьного, регионi} льного и
муниципального уровня) ;

в
a



­ внугреннюю оценку (самооценка), осущоствляемую самой школой *  обучающимися,
педагогами, администрацией.

3. ОрганизационнаЯ и функциональная структура внутренней системы оценки
качества образования
З.1. Организационнaш структура, занимающаJIся внутренней оценкой, экспертизой качества
образоваяия и интерпретацией полуrенных результатов, включает в себя: администрацию
школы, педагогический совет, методический совет школы, методические объединения
учителей­предметников, временные структуры (педагогический консилиуIи, комиссии и др.).
3.2. Администрация школы:
­ формирует, } ,тверждает приказом директора школы
актов) регулирующих функционирование внутренней
школы и rrриложений к ним;

и контролирует исполнение локаJ,IьньIх

системы оценки качества образования

­ разрабатывает мероприятия и готовит предложения, направленные на совершенствование
системы внутренней оценки качества образования школы, r{ аствует в этих мероrrриятиях;
­ обеспечивает на основе образовательной rrрограммы проведение в школе контрольно­
оценочньж процедур, мониторинговьIх, социологических и статистических исследований по
вопросам качества образования ;

­ организует систему оценки качества образования в школе, осуIцествляет сбор, обработку,
хранение и предоставление информации о состо янии и динzlмике развития;
­ анirлизирует результаты оценки качества образования на уровне школы;
­ организует изучение информационньIх запросов основных пользователей системы оценки
качества образования;
­ обеспечИвает услоВvIя длЯ подготовки работников школы и общественных экспертов к
осуществлению контрольно­оценочньж процедур ;
*  обеспечивает предоставление информации о качестве образования в отдел образования
Администрации Морозовского района;
­ формирует информационно­аналитические материаJты по результатам оценки качества

образования (ана_пиз работы школы За у,rебный год, публиr""rЙ оrо., директора школы);
­ принимает )дIравленческие решения по р€} звитию качества образования на основе анализа
результатов, I Iолученных в процессе реzrлизации внутренней системы оценки качества
образования.
з,з. Методический совет школы и методические объединения учителей­предметников
участвуют:
­ в разработке методики оценки качества образования;
­системы покrLзателей, характериз} ,ющих состояние и динilмику развития школы;
­критьриев оценки результативности профессиональной деятельности педагогов школы;
­содействуют проведению подготовки работников школы и обrцественных экспертов к
осуществлению контрольно­оценочньж процедур;
­ проводят экспертизу организации, содержания и результатов аттестации обучающихся и
формирlтот предложения rrо их совершенствованию;
­ готовяТ I IредложеНия для адМинистрации школы по выработке управленческих решений по
результатам оценки качества образования на уровне школы.
З.4. Педагогический совет школы:
­ содействует определению стратегических направлений рaLзвития системы образования в
школе;
­ содействует реilJIизации принципа общественного rIастия в уrrравлении образованием в
школе;
­ инициирует и участвует в организации конкурсов образовательньIх программ, конкурсов
педагогического мастерства, образовательньж технологий;
­ принимает r{ астие в:

­ формировании информационньж запросов ocHoBHbIx пользователей системы оценки
качества образования школы;



­ обсуждении системы показателей, характериз} .юlцих состояние и динамику

развития системы образования;
­ экспертизе качества образовательных результатов, условий организации

образовательного процесса в шкопе;
­ оценке качества и результативности

выплат стимулир} ,ющего характера работникам
установленном локальными актами шкоJIы;

­ содействует организации работы по повышению квалификации педагогических

работников, развитию их творческих инициатив;
­ заслушивает информацию и отчеты педагогических работников, докJIады представителей
организаций и 1^ rреждений, взаимодействующих со школой по вопросам образования и
воспитания подрастающего покоJIения, в т. ч. сообщения о проверке соблюдения санитарно­
гигиенического режима в школе, об охране труда, здоровья и жизни обучающихся и другие
вопросы образовательной деятельности I rrколы;

­ принимает решение о перечне учебных предметов, выносимых на промежуточную
аттестацию по результатачt учебного года.

4. Объекты внутренней системы оценки качества образования
4. 1. Образовательная среда:

о контингентобучающихся
о кадровое (педагогическое) обеспечение процесса обучения и воспитания

4,2. Обучающиеся: 
"

. степень адаптации к обl^ rению обуlающихся 1, 5 классов;
о уровень обученности обучающихся (по всем предметам);
. качество подготовки выпускников и уровень реализуемьrх образовательных

программ;
о уровень сформированности качества общеучебных умений и навыков;
о уровень работы с одарёнными детьми;
о степень удовлетворённости обуrающихся и их родителей образовательным

процессом в МБОУ Знаменской СОШ;
о состояние здоровья обучающихся.

4.3, Педагогические работники:
. уровеньпрофессиональной компетентности;
. качество и результативность педагогической работы;
. уровеньинновационнойдеятельности;

самообразовательнiU{  деятельность.
4.4. Образовательный процесс:

. анализ стартовой (входной) диагностики, промежуточной
аттестации за } ровнем учебных достижений обучающихся;

. организация питания;

. анализ условий организации процесса обучения и воспитания.

5. Реализация системы внутренней оценки качества образования
5.1. Предметами внутренней системы оценки качества образования явJuIются:

5. 1. 1. Качество образовательных результатов:
. предметные результаты обуления (включая сравнение данньIх внlтренней

диагFIостики, в т.ч. ГИА);
. метапредметные результаты обучения;
. личностные результаты;
. здоровье обучающихся;
о достижения учащихся на KoнKypcrlx, соревнованиях, олимпиадах;

труда работников школы, распределении
и согласовании их расI Iределения в порядке,

и итоговои

и внешнеи



. удовлетворенность родителей качеством образовательньж результатов.
5.r.2. Качество реirлизации образовательного rrроцесса:
о основные образовательные программы (соответствие требованиям ФК ГОС и ФГОС к
контингенту обу,rаrощихся) ;

о дополнительные образовательные программы;
о реализация уrебных планов и рабочих программ;
. качество уроков и индивидуальной работы с обучающимися;
. качество внеурочной деятельности (включаlI  кJIассное руководство);
. удовлетворенность учеников и родителей уроками и условиями в школе.

5. 1 .3. Качество условий, обеспе.мвающих образовательный процесс :

о материilJIьно­техническое обеспечение;

' информационно­развивающffI  среда (включая средства ИКТ и учебнЬ­методическое
обеспечение);
. санитарно­гигиенические и эстетические условия;
о медицинское сопровождение и питание;
. психологический климат в школе;
. исrrользование социальной сферы района;
о кадровое обеспечение;

' общественно­государственное управление (Совет школы, педагогический совет,

родительский совет, совет учаrцихся);
о документооборот и нормативно­правовое обеспечение.

5,2. Система внутренней оценки качества образования реализуется посредством
существуюlцих процедур и экспертной оценки качества образования.

5.3. В качестве инструментq призванного нЕlполнить содержанием оценку и обеспечить

измерение результатов деятельности школы, привлекаются ресурсы электронного журнала.

5.4. .Щля rrроведения оценки качества образования оrrределяется набор ключевых
ПОК€} ЗатеJIеЙ, позволяющих провести сопоставительныЙ анализ образовательноЙ системы

ШКОЛы. Совокупность показателеЙ обеспечивает возможность описания соOтояния системы,

дает общую оценку результативности ее деятельности.
5.5. Периодичность проведения оценки качества образования, предметы и объекты
ОЦеНОЧНОЙ деятельности, процедуры контроля, ответственные устанавливают в Программе
ВнУТришкольного мониторинга качества образования и утвержденному плану
внутришкольного контроля на учебный год.

5.б. Виды мониторинговьIх исследований:

­ по этапам обучения: входной, rrромежуточный, итоговый;
­ По ВременноЙ зависимости: краткосрочныЙ (ориентирован на промежуточные результаты
качества образования), долгосрочныЙ (ориентирован на реализацию образовательной

программы);

­ по частоте I Iроцедур: разовый, тrериодический, систематический;
­ по формаlл объективно­субъективньIх отношений: саN4оконтроль, взаимоконтроль,

внешний контроль.

5.7. Этапы осуtцествления мониторинговых исследований

5.7.| . Первый этап ­ подготовительный:

­ определение объекта (выбор классов и предметов для проведения тестирования);

­ установка сроков проведения;



­ разрабоТка инстрУментария дJUI  проведениrI  мониторинга (электронный или

носитель).

5.'1.2. Второй этап ­ практическzul часть мониторинга:

­ тестирование;

бlмажный

­ сбоР информации с помОIцью подобранных методик (наблюдение, интервьюирование,

опросы устные и tIисьменные, изу{ ение директивных, нормативных, инстРуКТИВНЬIХ,

методических и др} тих вопросов).

5.7.З. Третий этап ­ анtIлитический:

­ систематизация полr{ енной информации;

­ аншиз полу{ енных данньIх;

­ разработка рекомендаций и шредложений на послед} .ющий период.

5.8. ГласнОсть и открытостЬ результатов оценки качества образования осуществJUIется путем

предоставления информации :

. основЕым потребитеJUIм результатов внутренней системы оценки качества образования;

о средствам массовой информации через публичный доклад директора школы,

. размещение результатов с€lмообследования на официаrrьном сайте школы.

б. Организация и технология внутреннеЙ системы оценки качества образовапия

6.1. Организационной основой осуществления процедуры внутренней системы оценки

качества образования является план, где определяются форма, наттравления, сроки и порядок

I Iроведения оценки качества образования, ответственные исполнители. План/программа

внутренней системы оценки качества образования рассматривается на заседании

педагогического совета мБоу Знаменской сош в начаJIе учебного года, утверждается

приказом директора и обязателен для исполнения работниками МБОУ Знаменской СОШ.

6.2. Внутренняя система оценки качества образования представJIяет собоЙ УровневУЮ

иерархическую структуру и вкJIючает в себя административный уровень мБоУ Знаменской

СОШ и уровень методических объединений учителей ­ предметников. Администрация

мБоУ ЗнаменскОй соШ оказываеТ содействие в организации оценки качества образования,

проводимой компетентными органами муниципаJIьного, регионilJIьного уровнеЙ.

6,З. Щля проведения оценки качества образования назначаются ответственные, состав

которьж утверждается приказом директора МБОУ Знаменской СоШ. В состав групlrы

входят:

. заместители директорапо Увр и Вр;

о руководителиметодическихобъединений;
. педагог­психолог;

. учителя высшей категории.

6.4. Проведение оценки качества образования предполагает широкое исtrользование

современных информационньж технологий на всех этапах сбора, обработки, хранения и

использования информации.

6.5. Реализация системы оценки качества образования предпоJI iгает шоследовательносТЬ

следl.ющих действий:

. определение и обоснование объекта оценки качества образования;

. сбор данных, используемых для оценки качества образования;

о обработка полуIенных данных в ходе оценки качества образования;

. анализ и интерпретация полученных данньIх в ходе оценки качества образования;

. подготовка документов по итогам анализа поJryченных данньж;



l

О РаСПРОСТРаНение результатов оценки качества образования среди пользователеЙ
. сТруктурирование баз данньж, обеспечивающих хранение и оперативное

использование информации.

б.6. ОбщемеТодологическими требованиями к инстр} ментарию оценки системы качества
ОбРаЗОвания явJUIются: вilлидность, надежность, удобство использования, доступность для

рutзличньD( уровней управления И общественности, стандартизированность и
аПРОбИРОванность. В 9, 11 классах в качестве КИМов могут использоваться демоверсии
ТеКУЩеГо года, шодготовленные Федера;rьным государственным научным учреждением
Фчши.
КОнтрольно­измерительные материалы должны составляться на основе требований к
ПРОГРаММному материалу) включать спецификаI Iию, кодификатор проверяемых элементов
содержания и требований к уровню подготовки обучающихся.
6.7. РаСпределение функциональньIх обязанностей по исшолнению мониторинга:
­ составление спецификации тестов ­ заместители директора по увр, вр, учителя­
предметники;

­ организация тестирования ­ заместители директора по увр, Вр, учителя­предметники,
классные руководители;
­ проведение тестирования ­ y{ итеJUI , классные руководители (в соответствии с графиком и

расписанием проведения тестирования) ;

­ ПРОВеРКа и оценивание выполненньIх работ ­ учителя­rrредметники; классные

руководители;
­ составление отчета о проведении тестирования ­ } лIителя­предметники; классные

руководители;
­ сбор информации о проведении тестирования и её систематизация ­ заместители директора
по УВР, ВР;
­ анализ данньIх и разработка рекомендаций и предложений на lrослед} .ющий период ­

заместители директора по УВР, ВР.
6.8. Процедура измерения, используемiul в рамках оценки качества образования, направлена
на установление качественных и количественных характеристик объекта.
6.9. основньпrди инструментчlми, позволяющими дать качественную оценку системе
образования, являются: анализ изменений характеристик во времени (динамический анализ)
и сtrmвшение одних характеристик с анаJIогичными в рамках образовательной системы
(сопоставительный анализ).

б.10. При оценке качества образования в МБОУ Знаменской СоШ основными методами

установления фактических значений показателей являются экспертиза и измерение.
ЭкспертиЗа ­ всесТороннее изу{ ение состояниЯ образовательньЖ процессоВ, условий и

результатов образовательной деятельности.
Измерение оценка уровня образовательньIх достижений с помощью контрольных
измеритеЛьньIх материаJIов (тестов, контрольньIх работ, анкет и др.), имеющих
стандартизированн} .ю форму и содержание которьж соответствует реализуемым в школе
образовательным программам, ФГОС.
6.1 1. Статистические данные должны быть сопоставимы:

о между собой (больше/меньше ­ лl^ rше/хуже);

. сами с собой I Iо времени (было/есть);

. с образовательным и социальными стандартами (соответствует / не соответствует).



7. КоличественI Iые и качественные показатели результатов мониторинга

7.1. Система мониторинга позвоJIяет создать единое информационное поле, в котором

можно получить не только данные о результатах работы кJIасса, школы, но и показатели их

вклада, вытекitющие из сопоставления результатов.
7 .2. Единое информационное попе указывает участникам мониторинга:

­ на возможные уровни достижения в каждом отдельном явлении, в том числе и

максимilльный;
­ на время, необходимое для достижения высокого уровня;
­ на условия, которые обеспечили высокий результат.
7.3. Качество усгIеваемости обучаrощихся:

7 .З.|  . Вычисление качества усI Iеваемости обучаощихся:

­ количество обучающихся, получивших < < 5), < 4> , кЗ>  } множить на 100 О/о И РаЗДёлИТЬ На

количество обучаюlцихся, выполнявших работу.
7,З.2, Уровни успеваемости обучающихся:
­ оптимilльньй уровень (100%  ­ 90% );

­ допустимый уровень (89%  ­ 75% );

­ удовлетворительЕый уровень (74%  ­ 50% );

­ тревожный уровень (49%  ­ З0% ):

­ критический уровень (29%  ­ 0% ).

7.4. Качество знаний обучающихся (КЗ):

1 .4.| . Вычисление качества знаний обуrающихся:
­ кол".,есЪво обучающихся, получивших < < 5> > , к4> , 1множить на 100%  и разделить на

количество обучающихся, выполнявших рабоry.
7.4.2. Уровни качества знаний обулающихся:
­ оптимальньй уровень (100%  ­ 50% );

­ допустимый уровень (49%  ­ 30% );

­ удовлетворительный уровень (29%  ­ 25% );

­ тревожный уровень (24%  ­ I5% );

­ критический уровень (| 4%  ­ 0% ).

7.5. Степень обуrенности обl^ rающихся (СОУ):
7.5.I . Вычисление степени обученности обучающихся:
­ количество обучающихся, полгIивших < < 5> > , умножить на 100;

­ коJIичество обучалощихся, rrолr{ ивших < < 4> > , умножить на64;
­ количество обучающихся, полу{ ивших < < 3> > , умножить на 36;

­ количество обучающихся, полr{ ивших < < 2> > , умножить на 16;

­ сумму всех полученных данньD( сложить и разделить на количество обуrаrощихся,

выпрлнявших работу.
1 .5.2. Уровни стеI Iени обученности обуrающихся:
­ высокий уровень (100%  ­ 65% );

­ средний уровень (64%  ­ З6% );

­ низкий уровень (З5%  ­ 20% );

­ критический уровень (Т9%  ­ 0% ).

7.6. Средний ба,чл обу.rающихся:

7 .6.| . Вычисление среднего балла обучающихся:
­ количество обl^ rающихся, полrIивших < < 5> > , умножить на 5;

­ количество обучающихся, полr{ ивших < < 4> > , умножить на 4;

­ количество обуrающихся , rrолr{ ивших < < 3> > , умножить на 3;

­ количество обучающихся, полrIивших < < 2> > , умножить на 2;

­ сумму всех полученных данньD( разделить на количество обучающихся, выполнявших

работу.

8. Струкryрирование полученной информации
8.1. Полученная информация структурируется в три блока:

t­



8.1.1. Информация, сообщаемая учителям и классным руководитеJU{ м в виде перечня
необхо.щмой коррекционной работы.
8.1.2­ Информация, сообщаемая r{ енику и родителям для формирования адекватной
СаIvrООЦеНКИ, определения направлений выбора индивиду€rльного образовательного
маршруг4 Работы по изменению личностньIх качеств.
8.1­3. Информация, сообщаемая родителям, для адекватной оценки личности ребенка,
профориентационной работы.

9. Итоги процедуры оценки качества образования
9,1. Итоги процедуры оценки оформляются в форме аналитической справки с возможным
использованием схем, графиков, таблиц, диаграмм.
9.2.мониторинговые исследования могут обсуждаться на заседаниях педагогического совета,
совещаниях при директоре, методического совета.
9.3.по результатам оценочных исследований разрабатываются рекомендации, принимаются
управленческие решения, осуществляется планирование и прогнозирование развития школы.
9.3.Материалы мониторинга публикуются на сайте мБоУ Знаменской соШ в форме
самообследования.

10. Заключительные положения
10.1. Настоящее Положение о внугренней системе оценки качества образования является
локальным нормативЕым актоМ мБоУ Знаменокой сош, принимаеТся на Педагогическом
совете, согласовывается с Советом школы и утверждается (либо вводится в действие)
приказом директора МБОУ Знаменской СОШ.
| 0.2. ПоЛожение принимается на неопределенный срок, Изменения и дополнения к
Положению принимаются в гIорядке, предусмотренЕом п.lЗ.1. настоящего Положения.
10.з. После принятия Положения (или изменений и доrrолнений отдеllьньгх пунктов и
разделов) в новой редакции предьцуlцая редакция автоматически утрачивает силу.


